
 

 

NOTA DE PRENSA 

RAFAEL CASAÑO DESTACA EN SU TOMA DE POSESIÓN COMO PRESIDENTE 

DEL COLEGIO DE FARMACÉUTICOS DE CÓRDOBA EL PAPEL DE LA 

FARMACIA RURAL Y OFRECE LA COLABORACIÓN DE LA PROFESIÓN A 

INSTITUCIONES, ENTIDADES Y COLECTIVOS PÚBLICOS Y PRIVADOS 

 En el acto han participado, entre otras autoridades, el presidente del 

Parlamento andaluz, Jesús Aguirre; el consejero de Universidad e Innovación 

de la Junta de Andalucía, Jose Carlos Gómez Villamandos 

Córdoba, 29 de junio de 2023.- La nueva Junta de Gobierno del Colegio de 

Farmacéuticos de Córdoba, presidida por Rafael Casaño de Cuevas, ha tomado hoy 

posesión de sus cargos en un acto celebrado en la propia sede de esta corporación y en 

el que han participado también el presidente del Parlamento andaluz, Jesús Aguirre; el 

consejero de Universidad e Innovación de la Junta de Andalucía, Jose Carlos Gómez 

Villamandos; el secretario general de Salud Pública e I+D+I en Salud de la Consejería de 

Salud y Consumo, Isaac Túnez Fiñana; el vicepresidente del Consejo General de Colegios 

Oficiales de Farmacéuticos, Juan Pedro Rísquez Madridejos; y el presidente del Consejo 

Andaluz de Colegios Oficiales de Farmacéuticos (CACOF), Antonio Mingorance Gutiérrez. 

Casaño ha iniciado su discurso de toma de posesión echando la vista cuatro años atrás, 

a 2019, a su primera toma de posesión como presidente del Colegio, para destacar el 

escenario al que se enfrentaría la profesión farmacéutica y el conjunto de la sociedad 

pocos meses después con el estallido de la pandemia de la COVID-19. El máximo 

representante de los farmacéuticos cordobeses ha destacado el importante rol sanitario 

desempeñado por sus compañeros y, en especial, por aquellos que trabajan en el ámbito 

de la farmacia rural, en poblaciones con menos de 400 habitantes incluso, caso de 

Ojuelos Altos, Fuente la Lancha, El Guijo, Valsequillo y Conquista, donde “el 

farmacéutico es el único referente sanitario en guardia 24 horas, 365 días al año”. La 

nueva Junta de Gobierno liderada por Casaño trabajará en este mandato por mejorar 

las condiciones de estos farmacéuticos, “para que puedan conciliar mejor su vida 

familiar y laboral, ya que ellos que son la base y la razón de ser de nuestro modelo 

farmacéutico”, ha destacado. 

Una de las prioridades de Casaño para este nuevo mandato es seguir estrechando lazos 

de colaboración con la Universidad de Córdoba con el objetivo de favorecer una 



atención farmacéutica de máxima calidad. El Colegio y la UCO ya están trabajando en un 

proyecto que persigue la recertificación profesional de los farmacéuticos cordobeses. 

“Perseguimos la excelencia en el ejercicio profesional farmacéutico con el claro objetivo 

de mejorar la salud de nuestros pacientes”, ha subrayado el presidente. 

La estrategia de colaboración del Colegio de Farmacéuticos será extensible a otras 

instituciones, entidades y colectivos de la provincia, tanto de carácter público como 

privado, algo que ya se ha materializado en acuerdos como los suscritos con todos los 

hospitales privados cordobeses, con el Reina Sofía y el IMIBIC. “Hoy todas las 

autoridades sanitarias tienen clara la importancia de la integración del farmacéutico en 

los planes, pues mejoran los resultados de los proyectos, aprovechando nuestra 

formación sanitaria y la capilaridad de nuestras oficinas de farmacia. Toca dar un paso 

más en la integración de los farmacéuticos en los planes de prevención de la salud, 

siempre buscando la excelencia en proyectos como el cribado de Cáncer de Colon, o el 

de Mama. Sabéis que podéis contar con más de 1.200 profesionales sanitarios y con 405 

oficinas de farmacia al servicio de los pacientes cordobeses”, ha expresado Casaño a las 

autoridades y representantes de las instituciones, entidades y colectivos presentes en 

el acto. 

En relación con lo anterior, el presidente de los farmacéuticos cordobeses ha recordado 

“el notable beneficio” que ha representado para los pacientes la línea de colaboración 

entre el Colegio y el Hospital Infanta Margarita de Cabra para la entrega de medicación 

hospitalaria en las oficinas de farmacia de la provincia, medida que ha evitado largos 

desplazamientos a muchas personas que precisaban retirar su medicación y que en todo 

momento han contado con la garantía de que sus tratamientos estaban siendo tutelados 

por un farmacéutico. 

Durante su primer mandato al frente del Colegio cordobés, y condicionado también en 

buena medida por el escenario planteado por la COVID-19, Casaño ha tomado especial 

conciencia de la responsabilidad social de un colectivo profesional como el que preside, 

de ahí que en los últimos cuatro años se hayan realizado proyectos sanitarios con el 

ayuntamiento de la capital, con las asociaciones de pacientes, con ONGs o con colectivos 

vecinales. Esta estrategia social ha alcanzado su cénit con el proyecto ‘Oficinas de 

Farmacia Accesibles, Digitales y Cercanas’, pionero en Europa y que de la mano de 

‘Córdoba Incluye’ ha promovido la colocación de códigos Navilens –similares a los QR, 

pero en color– en la fachada de las oficinas de farmacia cordobesas para así facilitar su 

localización y acceso a personas con visibilidad reducida, favoreciendo su autonomía y 

ayudándoles a acceder de forma más sencilla a su prestación farmacéutica. Esta 

iniciativa pronto se extenderá por todo el territorio regional de la mano del Consejo 

Andaluz de Farmaceuticos. 

Entre sus proyectos de futuro, la nueva Junta de Gobierno del Colegio de Córdoba se 

plantea afrontar otros retos sociales, como el de evitar la soledad no deseada de los 

pacientes de la mano del CACOF y la Consejería de Inclusión Social, Juventud, Familias e 

Igualdad, o materializar el proyecto del Colegio denominado FARO Asistencial contra el 

aislamiento y la exclusión social de los pacientes cordobeses de mayor edad. 



El Colegio de Farmacéuticos de Córdoba también perseverará en los próximos cuatro 

años en la consolidación de la farmacia asistencial –es decir, en servicios profesionales 

complementarios a la dispensación del medicamento–, así como que las oficinas de 

farmacia de la provincia sean espacios cardio y neuro protegidos, para lo que estos 

espacios sanitarios han de contar con un desfibrilador, aprovechando así su capilaridad, 

cercanía y la presencia continua de un sanitario.  

Junto a Rafael Casaño, formarán parte de la nueva Junta de Gobierno del Colegio 

Josefina Redondo Figuero (vicepresidenta), Antonio Ortega Gallego (secretario), 

Antonio Serrano López (vicesecretario), Rafael Millán Gómez (tesorero), Ignacio 

Fernández Gómez (vocal de Oficina de Farmacia), Pedro Ávila Caramés (vocal de Óptica), 

Blanca Galán Lacoba (vocal de Análisis), Elena Grande Castaño (vocal de 

Dermofarmacia), Belén Vega Rosas (vocal de Alimentación), Beatriz Fuentes Caparrós 

(vocal de Hospitales), Rafael Rodríguez Cantero (vocal de Ortopedia), Enrique Muñoz 

Díaz (vocal de Distribución), Ana María Moyano Bajo (vocal de Adjuntos, Sustitutos y 

Regentes), Soledad Rubio Vioque (vocal de Farmacéuticos Rurales), Eusebio Baena 

López (vocal I), Elena Gómez-Villalva Pelayo (vocal II Farmacéuticos de la 

Administración), José Eugenio Rodríguez del Moral (vocal III), María Teresa Garrido Cobo 

(vocal IV), Juan de Dios Cruz Baena (vocal V). 

 

Para más información:  

Gabinete de comunicación del Colegio de Farmacéuticos de Córdoba: Tomás Muriel 

(605 603 382) 

 


